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ГО "Об'сдшшi любоn'ю до дiтей" дотримуст1,ся найnищих етичних стандартin у cno'iй 

дiяльностi, зок:рема щодо використання зображень. Враховуючи чуrливiсть питания, зокрема 

в роботi з дiтьми та вразливими rрупами, органiзацiя встановлюt: чiткi правила щодо збору, 
обробки, публiкацi1 та nоширення зображень. Метою цk·i полiтики с забезпечення поваrи до 

прав людини1 приватностi та riдностi, а також лiдвищення рjвня лро1оростi й довiри до 
opramзaцii" серед rромадськостi. 

2. Принципи еmчного використання зображень 

2.1 Поважання прав людини та приватностi: 

Кожне зображення, на якому зображена людина, повинно бути зроблено за 'ii добровiлъною, 
iнформоsаною згодою. У разi дiтей або осiб, якi не здатнi дати згоду самостiйно, необхiдна 
письмова зrода батькiв або опiкунiв. 

2.2 Коректне та неупереджене представления: 

Зображення повиннi правдиво вiдображати реальний контекст подi1, без манiпуляцiй або 

спотворень iнформацii Вони не повиннi бути використанi в такий спосiб, щоб вводити в 

оману глядачiв або перекручувати факти. 

Зобра..жеппя пе поnиппi поширюnати стереотипи або пегатиnпi уяnлеппя про окремi rрупи 

осiб. Особливо це стосуЕ:ться дiтей, жiнок, осiб з iнвалiднiстю або iнших вразливих rруп. 

Зображення не повиннi мiстити принизливих або образливих елементiв, таких як насильство, 

експлуатацiя, чи неповажне ставлення до осiб або rруп. 

2.3 Використання зображень в освiтнiх, соцiальних та блаrодiйних цiлях: 

Зображення, що використовуються у кампанiях чи публiкацiях opraнiзaцi'i, повиннi служити 

цiлям niдвищення обiзнаностi про важливi соцiальнi та освiтнi питания. Вони не повиннi 
використовуватися лише для привернення уваги чи комерцiйно'i виrоди. 

2.4 Зах.ист дiтей i вразливих осiб: 

Bci зображення, на яких зображенi дiти, мають бути обробленi з особливою обережнiстю. 
Використання зображень дjтей, особливо в складних або стресових ситуацjях (наприклад, 

пiсля обстрiлiв або в умовах rуманiтарно'i кризи), повинно обмежуватися j здiйснюватися 
лише за "ix зrодою або зrоду батькiв. 

3. Використання зображень на цифрових платформах 
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3.1 Соцiальнi мсрсжi та всбсайт органiзацii'
: 

Використання зображенъ n соцiальних мережах та на офiцiйному в
ебсайтi органiзацП 

повинно вiдповiдати цiлям органiзацi
i' i бути орirнтованим на пiдвищення об

iзнаностi про 

nробле:ми, ятсi органiзацiя вирiш
ус Зображення мають бути пози

тивними, спрямованими на 

надихання та мотивацiю. 

3.2 11ублiкацii. та анонси заходiв: 

Для анонсiв заходiв i кампанiй використ
овуються тiльки тi зображення, щ

о мають зв'язок з 

темою подii" та вiдображають i-i мету. 
Наприклад, якщо органiзацiя про

водить захiд з 

пiдтримки дiтей, зображення пови
ннi бути позитивними, з пiдкресл

енням гiдносri та радостi. 

4. Вiдповiдальнiсть за порушення полiт
икн 

4. 1 Контроль та перевiрка матерiалiв: 

Bci зображення, що використовуються в пу
блiкацiях, на сайтi чи в соцiальни

х мережах, 

мають пройти внутрiшню перевiрк
у. Керiвники та вiдповiдальнi за к

омунiкацiю особи 

повиннi забезпечити вiдповiднiс
ть матерiалiв етичним стандарта

м. 

У разi сумнiвiв щодо етичностi 
використання зображення, необх

iдно звертатися до 

. . ... 
кер1вництва орrаюзац

н. 

4.2 Заходи у разi порушення: 

У разi порушення цi{i полiти.ки 
органiзацiя може вжити заходiв,

 таких як проведения 

розслil{уRання, усунення порушник
iя та кориrуnання публiкю\iй, що 

порушуютh полiтику. 

Вiдповiдальнi особи можуть отрима
ти дисциплiнарнi санкцi'i, включаюч

и навчання з 

етич.ного використання зображ
ень. 

5. Iнформування партнерiв та волонтеJJi
в: 

Партнери органiзацiI, а також зовнiшн
i контрагенти, що працюють з матерi

алами, повиннi 

бути ознайомленi з цiею полiтикою т
а забезпечити 'ii виконання. 

1 
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6. Змiнн до nолiтнки 

Лолiтика стичноrо ВИl(\)ристання. зображснь пiдляrаt регулярному перегляду, аби врахову8а'fи 
новi соuiальнi. тсхнолоriчнi та nравовi змiни. Bci змiни мають бути затвердженi керiвництвом 
opraнiзaцi'i i донесенi до nрацiвникiв. 



lм'.я: 

Дата: 
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Форма згодн на проведения громадськоi noдii 

Громада або iнcrn,yuiя: 

Мiсце проведеRНЯ: 

Я пiдтверджую, що обговорив/ла збiр iсторiй та зображень з усiма резидентами/вiдвiдувачами _____________ та пояснив/ ла, що yci фотографi1, зйомки та iнтерв'ю з цъого заходу будугъ використанi ГО «Об'еднанi любов'ю до дiтей» для збору коштiв та реклами. 

1. Матерiал зберiгатиметься у ГО «Об'Е:днанi любов'ю до дiтей» i може бути використаний у друкованих матерiалах та онлайн. 
2. Матерiал може безстроково використовуватись в органiзацi1 «Об'еднанi любов'ю до дiтей» по всьому cвiri. При спробi вiдкликати згоду, ГО «Об'еднанi любов'ю до дiтей» буде поважати запит та погодить йоrо. 
3. Матерiал може використовуватися у пресi, наприклад у газетах. 

Громадська органiзацiя «Об'еднанi любов'ю до дiтей» дотримуватиметься полiтики етичного використання зображень i забезпечуватиме точне та чесне ви:користання всiх матерiалiв. Матерiал не буде використовуватися поза контекстом. Матерiал буде використовуватися особами, яю праwоють з органiзацiею «Об'еднанi любов'ю до дiтей». 

Пiдписано: 
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Бланк зrодн на внкористання фотоrрафii 

Я, _______ даю зrоду на те, щоб моя фотоrрафiя була зроблена та використана громадською органiзацiЕ:ю «Oб'f.llнaнi любов'ю до дiтей». Я розумiю наступне: 
Я, ________________ даю зrоду на те, щоб фотографiя мot'i дитини/ мо·iх дiтей була зроблена та використана ГО «Об'tднанi любов'ю до дiтей». Я розумiю нас1)'11Не: 

Матерiал зберiгатиметься у громадськiй opraнiзaцi'i «Об'Е:днанi любов'ю до дiтей» i може бути вmюристаний у дру1'."0Ваних матсрiалах та онлайн. 
ГО «Об'сднанi любов'ю до дiтей» забезпечить, щоб yci зображення використовувалися точно i чесно. Матерiал не буде використовуватися поза контекстом. Матерiал буде використовуватися лише органiзацiями та особами, якi працюють з органiзацiЕ:ю «Об'tднанi любов'ю до дiтей» та пiдтримують 'ii цiлi. 

Пiдrшс: -------------------
Дата: __________________ _ 
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Бланк згоди на iнтерв'ю 

Я, _________________ даю згоду на участь в iнтерв'ю, яке буде проводити ГО «Об'сднанi любов'ю до дiтей». 

Своi·м пiдписом, я пiдтверджую, що: 

l. Я добронiньно беру участь н iнтерн'ю. 
2. Я розумiю цiлi iнтерв'ю та яким чином буде використано змiст iнтерв'ю. 
3. Я не u1римаю до,1._щ1·коно·i шшати за учс:1сть н iнтерн'ю. 
4. Я можу вiдмовитися вiдповiдати на певнi запитання, якщо буду почуватись незручно. 5. lнтерв'ю буде записано на цифровий носiй. Я можу попросити зупинити запис у будь­який момент, як у частинi iнтерв'ю, так i в цiлому. 
6. Для супроводу iнтерв'ю можуть бути зробленi фотографi1 мене або мого оточення. 7. Цитати з iнтерв'ю можуть бути використанi у письмових публiкацiях та усних презентацiях для промоцi"i ГО «Об'сднанi любов'ю до дiтей». Пiд час використаЮfЯ у публiкацi1, я розумiю, що матиму можливiсть переглядати стаmо та вимагати, щоб мое iм' я, посада чи будь-яка iнша iнформацiя, яка могла б iдентифiкувати мене, не використовувалася, якщо у мене с шдстави вважати, що це може завдати шкоди. 

8. Я можу в будь-який момент прийняти рiшення не брати участь в iнтерв'ю та/або не фотоrрафуяатися, i не бyJJ.Y ттокараний 1а cJIO€ рiпrення. 

j Iм'я учасника 
1 Пiдпис учасника 

1 

\ Iм'я iнтерв'юера Пiдпис iнтерв'юера 

1 
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